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LOGOS

servizi per lo sviluppo

Indirizzo c.so Ho Chi Min n. 107/A — 97013 Comiso (RG)
Riferimenti Tel. 0932 731026 — Fax 0932 731303
E-mail segreteria.comiso@logos-italia.it
Iscrizione albo delle cooperative al n. A132426
CIR AAQ055 (D.D.G. n. 6324/2017)

Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP)
(L.R. n. 23 del 14/12/2019 - Linee Guida regionali pubblicate con Delibera n. 287 del 01/07/2021)

Ciclo formativo Triennale a.f. 2022-2025, 2023-2026 e 2024-2027

I annualita - IT annualita - III annualita - IV Annualita

PNRR - Missione 5 - Componente | — Investimento 1.4 “Sistema duale”
FSE+ 2021- 2027 - Priorita 4 — Giovani - Azione “Istruzione e formazione professionale” Codice intervento 149

BANDO DI SELEZIONE
COLLABORATORI ESTERNI PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO DI
TUTOR

Anno Scolastico formativo 2024/2025
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11 sottoscritto Dr. Rosario Alescio, in qualita di legale rappresentante di Logos Societa Cooperativa, con sede
legale in Comiso (RG) c.so Ho Chi Min n. 107/A, Ente accreditato a svolgere percorsi di IeFP- Istruzione e
Formazione Professionale presso la Regione Siciliana con CIR AAQO55 (D.D.G. n. 6324/2017),

premesso che

- con D.D.G. n. 684 del 17/07/2024 & stato approvato I’ Avviso pubblico n. 16 /2024 “Realizzazione di
Percorsi di Istruzione e Formazione professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica
professionale nel Sistema duale, anche attraverso il contratto di apprendistato —ciclo formativo af.
2024-2027 - Ciclo Triennale 2024-2027” I annualita a.s.f. 2024-2025, II annualita a.s.f. 2025 -2026, III
annualita a.s.f. 2026- 2027 - PNRR M5C1 Investimento 1.4 “Sistema duale;

- con Comunicato prot. n. 25067 del 26/07/2024 dell’Assessorato dell'Istruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana, sono state impartite le disposizioni la presentazione della 2°
annualita a.s.f. 2024-2025 (ciclo triennale lefp 23-26) in attuazione dell’art. 9 comma 9 dell’ “Avviso
pubblico per la realizzazione di percorsi di Istruzione e Formazione professionale (IeFP) ciclo triennale
2023-2026”, approvato con DDG n. 2033 del 14/09/2024 — PNRR M5Cl Investimento 1.4 “Sistema
duale”;

- con D.D.G. n. 1300 del 04/09/2024 sono state impartite le disposizioni per la presentazione della terza
annualita a.s.f. 2024/2025 dei Percorsi IeFP di cui all’“Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi
di istruzione e formazione professionale (IeFP) - ciclo formativo 2022 — 2025 (I annuadlita a.s.f.
2022/2023, IT annualita a.s.f. 2023/2024, 11l annualita a.s.f. 2024/2025), approvato con DDG n. 1438 del
11/08/2022 e smi. — -

- con D.D.G. n. 621 del 03/07/2024 & stato approvato 1’Avviso pubblico n. 13/2024 “Realizzazione di
percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) di IV annualitd” a.s. f. 2024- 2025 a valere sul
PNRR M5C1 Investimento 1.4 “Sistema duale” e sul Programma del (FSE+) 2021- 2027 - Priorita 4 —
Giovani - Azione “Istruzione e formazione professionale” Codice intervento 149;

- la societa, per lo svolgimento dei corsi di IeFP a.s.f. 2024-2025, promossi a valere sui succitati Avvisi
pubblici, intende selezionare, con il presente bando, n. 8 collaboratori esterni per il conferimento di
incarichi di Formatore-Tutor, in possesso di titoli di studio e delle competenze necessarie definiti dalla
normativa vigente, attraverso una procedura di evidenza pubblica di trasparenza e chiarezza, € in
particolare:

- n. 3 Formatore-Tutor per la sede di Ragusa, sita in via N. Martoglio n. 5,
- n. 3 Formatore-Tutor per la sede di Vittoria, sita in via Stradale per Scoglitti n. 88,
- n. 2 Formatore-Tutor per la sede di Adrano (CT), sita in via Casale dei Greci sn;

- i collaboratori esterni selezionati con il presente bando saranno impiegati solo nel caso di avvio e
finanziamento dei corsi di cui sopra e nel caso di impossibilita di svolgere le mansioni previste per il
profilo professionale ricercato ad opera del personale interno gia in forza all’ente;

emana

il presente avviso pubblico per il reclutamento di n. 8 collaboratori esterni che dovranno svolgere, presso le
sedi formative di Ragusa, in via N. Martoglio n. 5, di Vittoria (RG), in via Stradale per Scoglitti n. 88 e di
Adrano (CT), via Casale dei Greci s.n., in uno o piu corsi di Istruzione e formazione professionale di I, II, 11

.LO

e IV annualitd, le mansioni previste per il seguente profilo professionale:
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Qualifica Descrizione Requisiti avella
CCNL FP
Integrare ed arricchire il processo formativo con interventi
individuali, di gruppo e di classe facilitando i processi di Diplpma di _SCU01'<}
apprendimento, di integrazione e di riduzione del disagio, curandone media superiore di Vv
Formatore- . ) . : ; : S| 20 grado e
gli aspetti organizzativo-procedurali. Elaborare € realizzare interventi
Tutor . - . . . , comprovata
di socializzazione e/o sviluppo del clima d’aula. Collaborare alla esperienza
progettazione, gestione, monitoraggio ¢ valutazione dell’attivita di professionale

alternanza rafforzata scuola-lavoro, gestendo le convenzioni, le
relazioni con le imprese e presidiando i diversi adempimenti previsti.
Applicare tecniche di monitoraggio, verifica e valutazione degli

apprendimenti nella formazione individuale e di gruppo.

Elenco collaboratori esterni Formatori-Tutor da selezionare per uno o piu corsi IeFP e per ciascuna

sede formativa:

Operatore del Benessere / Erogazione dei servizi di trattamento
Estetico —TIA

N.
Collaboratori Sede Sede Ore corso
esterni Tutor
- Operatore del Benessere / Erogazione di trattamenti di acconciatura
. Operatore alla riparazione dei veicoli a motore — Riparazione parti e
. - s L . 1.056
sistemi meccanici e elettromeccanici del veicolo a motore — [A
- Operatore del Benessere / Erogazione di trattamenti di acconciatura
Operatore del Benessere / Erogazione dei servizi di trattamento
Ragusa Estetico - IIA; 1.056, di cui
3 via Nino - Operatore Termoidraulico - Operatore alla riparazione dei veicoli a 400 di alternanza
Martoglio, 5 motore — Riparazione parti e sistemi meccanici e elettromeccanici
del veicolo a motore - [IB;
- Operatore del Benessere / Erogazione dei servizi di trattamento
Estetico - Operatore Termoidraulico - IIIA; 1.056, di cui
- Operatore del Benessere / Erogazione di trattamenti di acconciatura 320 di alternanza
Operatore alla riparazione dei veicoli a motore — Riparazione parti e
sistemi meccanici e elettromeccanici del veicolo a motore - I1IB;
- Tecnico dell’ Acconciatura-Tecnico Ripar. di veicoli a motore - IVA 1.056, di cui
- Tecnico dei Trattamenti Estetici - Tecnico Impianti Termici - IVB 400 di alternanza
- Operatore del Benessere / Erogaz. di trattamenti di acconciatura- IA
- Operatore della Ristorazione / Preparazione degli alimenti e
allestimento piatti - IB; 1.056
- Operatore alla riparazione dei veicoli a motore — Riparazione parti e
Vittoria (RG) sistemi meccanici € elettromeccanici del veicolo a motore -
3 via Seradals Operatore Termoidraulico - IC
per Scoglitti, | Operatore del Ber}essere_/ Erogazione d_i trattame'nti_di ac'conciatura
Operatore della Ristorazione / Preparazione degli alimenti e
88 allestimento piatti - [IA 1.056, di cui
- Operatore alla riparazione dei veicoli a motore —Riparazione parti e 400 di alternanza
sistemi meccanici e elettromeccanici del veicolo a motore —
Operatore Termoidraulico —IIB
- Operatore del Benessere / Erogazione di trattamenti di acconciatura 1.056. di cui
- Operatore Termoidraulico - Operatore della Ristorazione / 4= O CLOW
. A . . o 320 di alternanza
Preparazione degli alimenti e allestimento piatti;
- Tecnico dell’ Acconciatura - Tecnico Riparatore di veicoli a motore 1.056, di cui
- Tecnico di Cucina 400 di alteranza
Adrano (CT) | - Operatore del Benessere / Erogazione di trattamenti di acconciatura
2 via Casale Operatore del Benessere / Erogazione dei servizi di trattamento 1.056
dei Greci, sn Bstetieo~Lh . . - .
- Operatore del Benessere / Erogazione di trattamenti di acconciatura 1.056, di cui

K Maltemanza
e
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Requisiti necessari

I candidati interessati a partecipare alla selezione di cui al presente avviso dovranno essere in possesso dei

seguenti requisiti:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;

- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- essere in possesso del Diploma di Scuola Secondaria di 2° Grado e specifica esperienza professionale
pertinente rispetto al ruolo oggetto della candidatura.

Requisiti preferenziali:
- essere iscritto all’Albo dei formatori, di cui all’art. 14 della L.R. n. 24/1976;
- essere inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello (SARF) di cui alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.

Modalita di presentazione dell’istanza

Per partecipare alla selezione i candidati interessati dovranno presentare apposita istanza, brevi manu, a
mezzo servizio postale o PEC all’indirizzo logos-italia@pec.it, presso la sede della societa sita in Comiso,
c.so Ho Chi Min n. 107/A, entro e non oltre le ore 13:00 del 23 Settembre 2024: non fara fede il timbro
postale.

L’istanza potra essere redatta in forma libera e dovra contenere i dati anagrafici, i recapiti del candidato,
l’indicazione di una delle due sedi per la quale viene presentata [’istanza, lo stato di
occupazione/disoccupazione, la dichiarazione, sotto forma di autocertificazione, del possesso dei requisiti
previsti e, inoltre, del titolo di studio e/o qualifica professionale posseduto, delle precedenti esperienze
lavorative maturate con Logos, dell’eventuale possesso del titolo preferenziale previsto (appartenenza
all’albo dei formatori di cui all’art. 14 della L.R. n. 24/1976 o al registro Elenco formatori 2° livello (SARF)
di cui alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.).

Oltre al documento di riconoscimento in corso di validita, all’istanza dovra essere allegato il curriculum vitae
firmato e redatto in formato europeo.

Modalita di selezione

La selezione sara effettuata, presso la sede della Logos Societa Cooperativa, C.so Ho Chi Min n. 107/a,
Comiso (RG), da una commissione appositamente nominata dall’ente, giorno 24 Settembre 2024 alle ore
15:30, e consistera in un colloquio durante il quale saranno accertate le esperienze didattiche e professionali,
la capacita e la ricchezza dell’espressione verbale, le attitudini relazionali, la disponibilita al lavoro di
gruppo. Ad ogni candidato la commissione attribuird un punteggio complessivo espresso in trentesimi: i
candidati che otterranno un punteggio minimo pari a 18 saranno considerati idonei allo svolgimento delle
mansioni oggetto della selezione.

Al termine delle procedure di selezione tutti i candidati che saranno rlsultat1 idonei saranno inseriti, a cura
della commissione, in tre distinti elenchi per ciascuna delle tre sedi previste: uno, riferito ai candidati in
possesso del requisito preferenziale previsto, iscrizione all’Albo formatori in precedenza citato, e il secondo,
riferito ai candidati inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello (SARF) di cui alla L.R. 23/2019 e
ss.mm.ii. € a seguire a tutti gli altri candidati. Tali elenchi saranno pubblicati sul sito internet della societa,
www.logos-italia.it, e inoltrati all’ Amministrazione Regionale.

Nel caso in cui dovessero risultare idonei due candidati gli stessi saranno riportati negli elenchi ordinati

secondo la maggiore esperienza lavorativa maturata presso la Logos.
La societa si riserva, comunque, il diritto di non procedere con I’assegnazione dell’iy aididato
risultato idoneo.
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La mancata partecipazione, non giustificata, alla selezione sara considerata quale rinuncia alla selezione

stessa: eventuali modifiche della data, sopra indicata, prevista per la selezione saranno comunicate ai
candidati.

Anche successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, I’ente continuera ad accogliere e
protocollare, in ordine di arrivo e suddivise per appartenenti all’ Albo e no, le istanze per lo svolgimento delle
mansioni previste per il profilo professionale oggetto della selezione riservandosi, ove ce ne fosse bisogno, la
possibilita di impiegare anche tali collaboratori, nella realizzazione delle attivita corsuali, previa verifica del
possesso dei requisiti previsti.

Inquadramento contrattuale

In caso di definitiva ammissione a finanziamento dei succitati corsi di Istruzione e formazione e di
impossibilita per I’ente di utilizzare il proprio personale per I’espletamento delle mansioni oggetto del
presente avviso, ai candidati selezionati sara offerta la possibilita di sottoscrivere un contratto di lavoro a
tempo determinato con la qualifica di tutor/formatore V livello, con retribuzione prevista dal C.C.N.L. della
Formazione Professionale, per la durata minima di 24 ore di impegno settimanale, da espletare dal lunedi al
sabato, a parziale copertura dell’orario scolastico settimanale previsto nel calendario didattico che sara
comunicato al Dipartimento regionale competente.

Prioritariamente sara contrattualizzato, secondo 1’ordine di graduatoria, il candidato appartenente all’elenco
degli iscritti all’Albo: nel caso in cui non dovessero essere presenti candidati iscritti all’Albo si procedera
con la contrattualizzazione del candidato non appartenente all’Albo, secondo la posizione ricoperta nel
relativo elenco con titolo preferenziale per gli iscritti al registro Elenco formatori 2° livello (SARF) di cui
alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.

Nel caso in cui dovessero esaurirsi gli elenchi dei candidati iscritti nei termini previsti dal presente avviso, si
procedera a contrattualizzare i candidati, in possesso dei requisiti, iscritti successivamente alla scadenza del
bando, secondo la procedura descritta nella parte finale del precedente paragrafo.

I corsi di formazione si svolgeranno presumibilmente nel periodo dal 25 Settembre 2024 al 25 Giugno 2025,
periodo durante il quale i candidati selezionati dovranno svolgere la propria prestazione.

Informativa privacy

Ai sensi del Regolamento (UE) GDPR n. 679/2016, i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione
alla procedura selettiva sono raccolti ai fini della selezione stessa. Nella lettera di disponibilita il candidato
deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’ Amministrazione
per la partecipazione alla procedura selettiva.

Ulteriori informazioni

Ulteriori informazioni potranno essere richieste presso la sede di Logos Societa Cooperativa, Corso Ho Chi
Min n. 107/A, 97013 Comiso (RG)-ai seguenti recapiti: Tel 0932 731026, e-mail: segreteria.comiso@logos-
italia.it :

Comiso (RG), 16 Settembre 2024
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Alla Logos Societa Cooperativa
C.so Ho Chi Min 107/A
97013 Comiso (Rg)

Oggetto: Domanda di ammissione per il reclutamento di un Tutor di cui all’Avviso pubblico di
selezione collaboratori esterni del 16/09/2024 per i percorsi leFP di 1, 11, II] e IV
annualita a.f. 2024/2025.

_1 Sottoscritt nat a ( )il

C.E. e residente in ( )

C.A.P, Via n.

Cell email s
CHIEDE

di partecipare alla selezione dei collaboratori esterni di cui all’Avviso pubblico in oggetto per il
conferimento dell’incarico di Tutor nella sede Logos di:

[0 Via Nino Martoglio, 5 — 97100 Ragusa
[0 Via Stradale per Scoglitti, 88 — 97019 Vittoria (RG)
O Via Casale dei Greci, s.n. — 95031 Adrano (CT)

A tal fine, consapevole delle responsabilita civili e penali quale ai sensi e per gli effetti dell’art 46 e

47 del DPR 445/2000, cui va incontro in caso di false dichiarazioni,

DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti previsti dal succitato avviso pubblico e, in particolare, dichiara:
e di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea;
e di godere dei diritti civili e politici;
e di non avere riportato condanne penali € non avere precedenti penali pendenti a proprio
" carico;
e di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
e di avere preso visione dell’avviso relativo alla selezione di cui in oggetto e di essere a
conoscenza dei requisiti richiesti per partecipare alla selezione;

e di essere in possesso del titolo di studio di .........cooiiiiiiiiiiiiiii
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e di O essere O non essere iscritto all’albo regionale degli operatori della formazione

professionale previsto dall’art. 14 della L.R. 24/1976;

e di O essere O non essere inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello (SARF) di cui alla
L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.;

e di aver maturato n. ...... anno/i di comprovata esperienza professionale;

e di aver maturato n. ...... anno/i di esperienza lavorativa con Logos Societa Cooperativa;

e di essere in stato di [ disoccupazione / OO occupazione;

e che i dati riportati nella seguente domanda e nel curriculum vitae sono veritieri e rispondono

alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Di allegare alla presente
e Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato;

e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del D.P.R. N.445 del 28/12/2000)

At sensi del Regolamento (UE) GDPR n. 679/2016, la sottoscritta autorizza il trattamento dei propri

dati personali per fini connessi allo svolgimento delle procedure di selezione de quibus.

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. N.445 del 28/12/2000)




